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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 1  DEL DÍA___3_____ DEL MES DE FEBRERO  DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) DESARROLLAR FASE DE ANÁLISIS GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
INDRI SOLANY GUZMAN VARGAS 

 
 

        

2 
DIANA MORALES GUZMAN 

 
 

        

3 
LAURA DANIELA VARGAS VILLA 

 
 

        

4 
MERY LUZ HERAZO CANTERO 

 
 

        

5 
KEVIN ANDRES BUSTOS ALVAREZ 

 
 

        

6 
ANA SOFIA SIERRA RESTREPO 

 
 

        

7 
WILDER DUVAY ROMAN SEGURO 

 
 

        

8 
LUIS MIGUEL OVIEDO CAUSIL 

 
 

        

9 
MANUELA ORREGO VANEGAS 

 
 

        

10 
VALENTINA BOLIVAR TORO 

 
 

        

11 MARIA ANGELICA MONTERROSA 
UBARNES 

 
 

        

12 
SANTIAGO BORJA PATIÑO 

  
        

13 
JUAN FERNEY ESTRADA GALLEGO 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

14 

LUZ DARY MORENO GONZALEZ 
  

        

15 KELY FERNANDA GARCIA 
ALBORNOZ 

 
 

        

16 MARIA FERNANDA SALAZAR 
ALVARINO 

 
 

        

17 
ANA SOFIA VARELA VARGAS 

  
        

18 
KAREN DAHIANA GARCIA PEREZ 

  
        

19 
VALENTINA GONZALEZ CORDOBA 

  
        

20 LUISA FERNANDA TEJADA 
FERNANDEZ 

 
 

        

21 EMERSON STIVEN UPARELA 
ARRIETA 

 
 

        

22 
STEFANY RUZ PONTON 

  
        

23 YEIMY CAROLINA DAVID 
LONDOÑO 

 
 

        

24 ESTEFANY ANDREA VILLADA 
JARAMILLO 

 
 

        

25 HELLEN DAHIANA LOPEZ 
CARDONA 

 
 

        

26 

OSCAR ALUCEMA GALLO  
        

27 
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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
 FASE ANALISIS: COMPONENTE CALIDAD 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 Medellín, 3 de febrero de 2022 

HORA INICIO: 

12:00 am 
HORA FIN: 

06:00 pm 
LUGAR Y/O ENLACE:  
Ambiente de formación - Centro de 
Comercio y Servicios  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 

Antioquia Centro de Comercio y 
Servicios 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR 
1. ISO 9000- Vocabulario y principios de calidad 
2. ¿Qué es un Sistema integral de gestión? 
3. Conceptualizaciones numerales de calidad ISO 9001: 2015. 
4. Contextualización e Identificación de los “Debe”, “Debería” y “Podría” de las 

Normas 
5. Partes interesadas con poder e interés 
6. Empresa y organización (Tipos) Teorías administrativas 
7. Herramientas de diagnóstico (DOFA, POAM, 5 fuerzas de Porter, Lista de 

Verificación, etc.) 
8. Asesorías elaboración de entregable 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Establecer plan de trabajo y avance fase de análisis componente Calidad. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia la formación siendo las 12:00 am, con la ficha # 2449431 del programa 

tecnólogo en sistemas integrados de gestión de calidad, medio ambiente y salud 
ocupacional, se establecen los parámetros de trabajo, se continua con el desarrollo 
de la fase de planeación componente CALIDAD, de acuerdo con la GUÍA DE 
APRENDIZAJE. 

CONCLUSIONES 

Se establece plan de trabajo y se asignan actividades a desarrollar en el marco del 
proyecto formativo alineados al componente de CALIDAD PARA LA FASE DE 
ANALISIS, en acuerdo con el grupo.  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Desarrollar plan de trabajo concertado, 
fase ANALISIS 

Aprendices 4 de abril de 
2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 


